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COZINHEIRO 17 CRISTIANE MARCELO
DE SOUZA

COZINHEIRO 18 CLEIDE LUCIADACON-
CEIÇÃO GUIMARÃES

COZINHEIRO 19 REGINACELIA BATISTA

COZINHEIRO 20 LEONILDAMARIADA
CONCEIÇÃO

COZINHEIRO 21 DERCI ANTUNES BOR-
GES

COZINHEIRO 22 LENIO DA SILVA PIS-
SIALI

COZINHEIRO 23 LUCIA CELIA RODRI-
GUES SOUZA

COZINHEIRO 24 MARIA ELIZABETE GUI-
MARÃES DE OLIVEIRA

ELETRICISTA 02 MARCELO GONÇALVES
ROSA

ELETRICISTA 03 WASHINGTON CESAR
FERREIRA LIBARDINO

RECEPCIONISTA 02 ROSANGELANELI DE C.
BARBOSA

RECEPCIONISTA 03 CELI DOS SANTOS PI-
NHEIRO PEREIRA

RECEPCIONISTA 04 EVANILDARAMOS DA
SILVA

RECEPCIONISTA 05 WILLIAM DELMIRO DA
SILVA

RECEPCIONISTA 06 ELIANARIBEIRO NU-
NES

RECEPCIONISTA 07 MARIA ELIZABETH
VIDAL DIAS

RECEPCIONISTA 08 JOSELENACOELHO
AUTO DA SILVA

RECEPCIONISTA 09 EDUARDO LUIS DE OLI-
VEIRA COUTINHO

RECEPCIONISTA 10 CLAUDIADACONCEI-
ÇÃO JOAQUIM

ANEXO II

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS NO ATO DAAPRESENTAÇÃO

 Carteira de Trabalho e Previdência Social (original) e cópias
das páginas que contenham a numeração e foto e qualifica-
ção do portador ( CASO NÃO POSSUA, cópias da carteira
digital );

 Uma foto 3x4 recente (colorida e sem data);

 Comprovante de Residência;

 Certidão de nascimento ou Certidão de casamento;

 Cédula de identidade;

 Cartão de identificação do contribuinte CIC/CPF;

 Título de eleitor;

 Certidão de Quitação Eleitoral;

 Certificado Militar (sexo masculino);

 Certidão dos filhos menores de 18 anos;

 Cartão de vacinação atualizada dos filhos menores de
05(cinco) anos;

 Cartão de participação no PIS ou PASEP;

 Comprovante de escolaridade (diploma) ou Declaração de
conclusão de curso.

 Carteira de Registro do Conselho Regional, se exigido para
o Cargo com Anuidade Paga;

 Certidão de Antecedentes Cíveis e Criminais;

 Declaração de Bens (fornecida pelo R.H da P.M.T.) ou a úl-
tima declaração de Imposto de Renda;

 Certidão Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do Es-
tado;

 Certidão Negativa de Débito tributário no Município de Tan-
guá – RJ;

 Comprovante de Matrícula escolar dos filhos menores de
14 anos;

 Declaração de Vínculo Empregatício (acumula ou não acu-
mula função Pública), fornecida pelo R.H da P.M.T;

 Declaração emitida pelo próprio candidato, de existência ou
não, de demissão por justa causa ou a bem do serviço pú-
blico;

 Atestado médico que comprovem a sua aptidão física e
mental para o exercício cargo, que será corroborado pelo
Médico do Trabalho do Município.

 Xerox do comprovante da conta bancário BANCO BRA-
DESCO*

* Caso não possua conta no banco Bradesco, será providencia-
da abertura da mesma junto ao departamento pessoal.
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