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A equipe do Maricá Futebol 
Clube conquistou no último dia 
25 o acesso à Série A do Campe-
onato Carioca de 2025, elite do 
futebol carioca, após derrotar o 
Olaria nos pênaltis com o placar 
de 3 a 1 e se consagrar campeão 
do Campeonato Carioca da Série 
A2. A partida foi realizada no Es-
tádio Municipal João Saldanha, 
em Cordeirinho e terminou em 

0 a 0 no tempo oficial. O estádio 
conta também com a praça es-
portiva em uma área pública com 
cerca de 17 mil metros quadra-
dos, que foi inaugurada em 26 de 
maio de 2023 – nos 209 anos, ca-
pacidade de até duas mil pessoas.

O goleiro Dida teve uma boa 
atuação ao defender duas co-
branças de pênaltis e ser um dos 
grandes responsáveis por garan-

tir o título inédito do Maricá Fu-
tebol Clube, conhecido carinho-
samente por sua torcida como 
‘Tsunami’.

Emocionado, o zagueiro San-
dro Silva falou sobre a importân-
cia dessa conquista para cidade 
de Maricá. “Nessa caminhada a 
gente fica feliz de poder fazer um 
bom trabalho e com excelência 
chegar numa final e ser campeão 

por esse clube que luta muito e 
faz seu trabalho com êxito e res-
peito aos atletas.  A força de to-
dos nós juntos faz a diferença”, 
disse o capitão do time.

No jogo de ida, realizado no 
último sábado (17/08), a equipe 
maricaense saiu na frente, mas 
sofreu o empate na partida que 
aconteceu na Rua Bariri, em Ola-
ria. Felipinho abriu o placar para 

o Maricá FC mas, no segundo 
tempo, Macário empatou para o 
Olaria.

O Maricá Futebol Clube foi 
criado em 2017, com patrocínio 
do Banco Mumbuca, que geren-
cia o programa da Moeda Social 
Mumbuca em Maricá. O time 
participa da segunda divisão es-
tadual do Rio de Janeiro desde 
2020.

Maricá FC conquista inédito acesso à 
Série A do Campeonato Carioca

Maricá fi rma parceria 
para instalar campus de 
Engenharia da UFF

A Prefeitura de Maricá e a Universida-
de Federal Fluminense (UFF) firmaram, 
no último dia 22, um protocolo de intenções 
com o objetivo de instalar na cidade, um 
campus da Escola de Engenharia da insti-
tuição. A assinatura do documento aconte-
ceu no gabinete do prefeito Fabiano Hor-
ta e visa, também, desenvolver atividades 
acadêmicas relacionadas com o ensino, a 
pesquisa e extensão, focados em tecnologia, 

energia, sustentabilidade e bioeconomia.
Nesse primeiro momento, um grupo de 

trabalho com integrantes da universidade e 
do município já foi criado a fim de que seja 
construído o plano de ação. Segundo o pre-
feito Fabiano Horta, a partir da assinatura 
do protocolo de intenções será realizada 
uma interlocução com o Ministério da Edu-
cação (MEC) e com o Ministério da Gestão 
e da Inovação em Serviços Públicos para a 

instalação do campus.
“Queremos, com a maior brevida-

de do tempo, ter um campus de enge-
nharia da UFF aqui em Maricá. Isso é 
um ganho concreto para o município e, 
a partir de hoje, o start administrativo 
foi dado. A partir disso, vamos cons-
truir esse saber universitário cada vez 
mais perto do território. A universida-
de não é um território isolado, faz par-
te da construção e da vida das cidades 
e, quanto mais incorporada ao terri-
tório ela estiver, mais vai poder fazer 
com que os saberes contribuam para 
solução dos problemas da cidade”, afir-
mou o prefeito.

O professor Antônio Cláudio Lu-
cas da Nobrega ressaltou que a insti-
tuição busca estar mais próxima das 
cidades justamente para contribuir 
com soluções para os problemas das 
cidades. “A UFF tem por missão coo-

perar com o poder público no desen-
volvimento de soluções para a socieda-
de, essa é a nossa missão. Com Maricá, 
que é exemplo em tantas políticas pú-
blicas, estamos aqui dando um passo 
mais à frente nessa relação através da 
escola de engenharia como vetor”, dis-
se o reitor.

Para o secretário de Ciência, Tec-
nologia e Formação, Victor Silveira, 
o objetivo do protocolo de intenções 
assinado vai ao encontro da ideia de 
transformar Maricá em uma cidade 
universitária. “Certamente, dentro de 
pouco tempo, nós teremos o início das 
instalações da UFF em Maricá, com 
cursos de graduação – em um primei-
ro momento, na área de engenharia. Já 
com o Passaporte Universitário, ini-
ciamos o movimento de tornar Maricá 
em uma cidade universitária. Agora, 
com a universidade pública isso se ra-

tifica”, analisa.
A partir da assinatura, em até 20 

dias, deve ser publicado no Boletim de 
Serviço da UFF e no Jornal Oficial de 
Maricá o extrato do protocolo de in-
tenções. Vale lembrar que o município 
e a instituição já possuem parcerias em 
áreas específicas. Uma delas é com a 
Companhia de Desenvolvimento de 
Maricá (Codemar) para a implementa-
ção de uma série de projetos na área do 
saneamento básico.

As iniciativas envolvem a insta-
lação do Centro de Pesquisas em Sa-
neamento e Estudos Oceanográficos 
(Aequor), a despoluição da Lagoa de 
Maricá (Lagoa Viva), o Programa de 
Cursos de Aperfeiçoamento dos Servi-
dores Públicos (Patec), a balneabilida-
de das praias internas do ecossistema 
lagunar e o controle da qualidade de 
água dos poços artesianos da cidade.
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Kits escolares têm 
imagens das belezas
 naturais de Rio Bonito

Com o retorno para o se-
gundo semestre letivo das es-
colas públicas municipais de 
Rio Bonito, a Prefeitura, jun-
to à Secretaria Municipal de 
Educação, realizou a distribui-
ção dos kits de material esco-
lar completos para a rede mu-
nicipal de ensino. Os itens vão 
atender aos estudantes da Cre-
che ao 9º Ano do Ensino Fun-
damental, totalizando 8.134 
alunos beneficiados neste ano.

Um dos grandes diferen-
ciais do material escolar deste 
ano é a sua identidade visual, 
a começar pelas mochilas, que 
trazem a ilustração do artista 
Marlon Oliveira, ao resgatar 
alguns dos locais emblemáti-
cos de Rio Bonito.

Já os itens personalizados 
homenageiam a beleza natural 
da cidade com fotos e descri-
ção de cada ponto turístico. 

A intenção é que os alunos 
conheçam ainda mais o lugar 
onde moram. Os materiais 
customizados foram cadernos 
grandes e pequenos, de dese-
nho, com meia pauta e agen-
das.

O kit escolar é composto de 
mochila, cadernos, agenda, ca-
derno de desenho, estojo, lápis 
de cor, lápis, borrachas, apon-
tadores, régua, canetas, kit de 
pintura, tesoura, cola branca, 
garrafa de água entre outros 
materiais utilizados na rotina 
escolar dos alunos. Os peque-
nos da Educação Infantil tam-
bém receberam mochilas de 
rodinhas.

Segundo a Secretaria, cada 
segmento receberá um kit de 
material escolar diferente, de 
acordo com a necessidade dos 
alunos conforme o ano de es-
colaridade.

OAB promove debate com três 
candidatos a prefeito de Rio Bonito

Lívia Louzada
folhadaterradigital@gmail.com

Cerca de 600 pessoas acompanha-
ram ao vivo o primeiro debate dos 
candidatos a prefeito de Rio Bonito 
que a 35ª Subseção da Ordem dos Ad-
vogados do Brasil (OAB) – Rio Bonito, 
Tanguá e Silva Jardim – promoveu, no 
último dia 21. A iniciativa, que aconte-
ceu na sede da Subseção, em Rio Boni-
to, foi transmitida pelo canal do You-
Tube. Dos cinco candidatos, estiveram 
presentes Leandro Peixe (Solidarieda-
de), Solange Almeida (Agir) e Vinicius 
Diplomata (Mobiliza). 

A entidade também tentou promo-
ver o debate nos outros dois municípios 
que representa. Em Tanguá, a unida-
de informou que “o candidato Rodrigo 
Medeiros (PL) não se manifestou for-
malmente em resposta ao convite. O 
candidato Valber de Carvalho (PP), de 
forma extraoficial, entrou em contato 
via telefone, informando que não po-
deria comparecer por conflito de agen-
da. A candidata Mônica Bicudo (Rede), 
por sua vez, formalmente comunicou 
que devido a questões de saúde, não 
poderia comparecer”.

De Silva Jardim, somente o can-
didato Juninho Peruca (Solidarieda-
de) esteve presente, por esse motivo, 
“ajustamos o formato original, que 

previa a participação de todos os can-
didatos, para que ele pudesse expor 
suas ideias e responder a perguntas 
importantes para a população”, in-
formou a 35ª Subseção. 

Ainda de acordo com a Subse-
ção, “o candidato Uiltinho Delaroli 
(PL) não se manifestou em respos-
ta ao convite e o candidato Marcos 
Abrahão (União Brasil), de forma 
oficial, entrou em contato informan-
do que não poderia comparecer devi-
do a conflito de agenda”.

No debate de Rio Bonito, os can-
didatos responderam a perguntas 
sobre segurança e saúde, por exem-

plo, enviadas previamente pela popu-
lação através do perfil do Instagram 
da Subseção e, também, a perguntas 
dos oponentes em duas rodadas.

O presidente em exercício da 35ª 
Subseção, Rafael Fróes, disse que 
apesar do desafio da realização da 
iniciativa, o resultado do debate foi 
positivo.  

“O balanço foi positivo, é a pri-
meira vez que realizamos esse even-
to aqui na Subseção, que é feita de 
advogados, não somos profissionais 
da área, então foi um desafio gran-
de. Trabalhamos com o apoio de 
toda diretoria, do nosso presidente 

da Comissão de Direito Eleitoral 
(Plesmy Santos), funcionários e, 
claro, dos candidatos que colabo-
raram para que o debate fosse de-
mocrático, sem ofensas pessoais, 
tratando de propostas e daquilo que 
a sociedade realmente quer saber, as 
ideias e as propostas que os candi-
datos têm para a população”, disse 
Fróes.

Entrevistados pela Folha ao fi-
nal do evento, os três candidatos 
sinalizaram como positiva a expe-
riência de participarem do debate. 
Leandro Peixe e Solange Almeida 
lamentaram a falta dos outros dois 

oponentes. Para Leandro Peixe a au-
sência deles foi uma falta de respeito.

“Isso (o debate) faz parte da de-
mocracia, mostrar suas propostas e 
realizações. Fico triste pela ausência 
dos outros candidatos que se dizem 
preparados para assumir o municí-
pio, mas a gente não vê uma pro-
posta. Hoje eles tinham a grande 
oportunidade de mostrarem para a 
população (as propostas). Acho uma 
falta de respeito, mas faz parte tam-
bém da democracia”, analisa o atual 
prefeito.

A candidata e ex-prefeita da ci-
dade, Solange Almeida, destacou o 
respeito durante o debate de ideias. 
“Achei muito produtivo, mas uma 
pena os candidatos que não tiveram 
a coragem de estar aqui. Pudemos 
expor as nossas ideias e erros, mas 
foi muito bom porque não houve 
ofensa, ninguém levantou a voz, não 
teve alteração, foi realmente um de-
bate de ideias que não transpassou a 
liberdade de cada um”, elogiou. 

O candidato Vinicius Diplomata 
avaliou positivamente a iniciativa e 
disse que pode expressar suas ideias. 
“Achei o debate construtivo, demo-
crático, e acredito que passei aquilo 
que estava nas minhas condições de 
passar no momento, mas tenho mui-
to mais coisas para oferecer”, disse. 

Uma nova 
convocação 
dos aprovados 
deve ser feita 
no próximo 
trimestre 

Os kits com as ilustrações da cidade foram distribuídas aos alunos

Mais de 30 aprovados no 
concurso de Rio Bonito não 

atenderam à convocação

Lívia Louzada
folhadaterradigital@gmail.com

A Prefeitura de Rio Bonito pu-
blicou no último dia 26, os nomes de 
33 pessoas que foram aprovadas no 
último Concurso Público do Execu-
tivo, realizado no 1º semestre deste 
ano, mas não atenderam à convo-
cação. Deste montante, 22 cargos 
estão ligados a Secretaria de Edu-
cação.

São nove cargos de professor 
II, um supervisor educacional, três 
inspetores de alunos, um auxiliar de 
educação infantil, um cuidador de 
alunos, um professor de informáti-
ca educativa, um professor I – artes, 
dois professores I – ciências bioló-
gicas, um professor I – história e 
dois professores I – matemática.

Entre os cargos que não fazem 
parte diretamente do quadro da 
Educação, estão ainda seis pessoas 

que foram aprovadas para assisten-
te administrativo, duas para artífi-
ce-soldador e uma para artífice-car-
pinteiro, artífice-pintor e psicólogo.

A secretária de Educação, Hin-
gsley Tolentino, acredita que o nú-
mero de desistência tenha a ver com 
outros certames que aconteceram 
em outras cidades. “Não há uma 
razão para a desistência desses pro-
fissionais em nosso concurso públi-
co. Mas, podemos inferir que, como 
tiveram diversos concursos em ou-
tros municípios também, acredito 
que esses candidatos podem ter sido 
convocados nesses certames e este-
jam com seus horários comprome-
tidos”.

Ela disse ainda que não acredita 
que as desistências tenham ligação 
com os salários oferecidos na cida-
de.

“Nos últimos anos, a prefeitura 
vem trabalhando para a melhoria 

dos vencimentos dos seus profissio-
nais. Na Educação, por exemplo, te-
mos seguido ano após ano o reajus-
te do piso nacional do magistério e 
conseguimos aprovar o nosso Plano 
de Cargos, o que melhorou o salário 
de muitos profissionais da educação. 
Então, não posso dizer que a desis-
tência está atrelada a isso, uma vez 
que tivemos milhares de pessoas 
inscritas no concurso público mu-
nicipal”.

A secretária revelou ainda que 
“há um planejamento para a reali-
zação de uma nova convocação no 
próximo trimestre para suprir as 
desistências dessa primeira leva de 
convocação”.

Convocados
No último dia 6 deste mês, a 

Prefeitura convocou 161 pessoas, 
desse total, a maior parte foi apro-
vada para a Secretaria de Educação.
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O candidato 
Leandro Peixe 
(Solidariedade) 
faz perguntas a 
também candidata 
Solange Almeida 
(Agir), enquanto o 
candidato Vinicius 
Diplomata 
(Mobiliza) espera 
sua vez 
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Cada tempo possui suas doenças e 
também sua cura! O que nos tem feito en-
fermos? O que pode, todavia, servir-nos de 
remédio e cura?

Será que nossa sociedade não será cura-
da? As maiores dores das pessoas são visí-
veis? Qual é, na verdade, a maior epidemia 
dos nossos tempos?

Se o século XX foi o século das grandes 
guerras, o que faremos com o século XXI? 
Como podemos mudar de paradigma?

Conseguimos nos tornar adultos na so-
ciedade da positividade e superfi cialidade? 
Somos capazes de resiliência diante da ten-
tação constante de acabar com qualquer 
tipo de difi culdade e sofrimento? 

Quantas vezes a resposta está na con-
templação e não na ação; inúmeras vezes 
estará no ser e não no ter, na essência e não 
na aparência...

Conforme aprendemos na catequese 
da Igreja, “o pecado é a doença que nos 
afasta de Deus” e podemos acrescentar 
que causa estragos à nossa saúde corporal, 
emocional e social também. 

O que Jesus queria dizer quando procla-
mava: “Filho/Filha teus pecados estão per-
doados, vá em paz”?  A ação Dele na nossa 
história, pela Graça secreta e diária do Espí-
rito Santo será sempre a nossa resposta e 
nosso remédio de cura! E assim Jesus cura, 
mas não cura simplesmente a doença física, 
cura tudo, perdoa os pecados, renova a vida 
do mundo através da cura dos seus fi lhos e 
fi lhas que prefere chamar de ‘amigos’. Todo 
processo de cura genuína, ainda que passe 
pela cura física é ao mesmo tempo espiri-
tual, fruto de um encontro pessoal e social, 
fraterno, existencial. 

Diante de tantas ditaduras que vivemos 

(do relativismo ao negacionismo; da beleza 
ao digital, do capital ao descarte) precisa-
mos de Deus! Nada é Bom, Belo e Verdadei-
ro sem Ele! Nada possui consistência se não 
estamos em comunhão com Ele! 

Peçamos a cura ao Senhor, com estas 
palavras do século IV, de São Gregório de 
Nissa:

“Se, por uma vida intensa e diligente, 
lavares de novo as sujeiras que mancham 
e escurecem o coração, resplandecerá em 
ti a divina beleza. Como acontece com o 
ferro, preto antes, retirada a ferrugem pelo 
polimento, começa a mostrar seu brilho ao 
sol, assim o homem interior, a quem o Se-
nhor dá o nome de coração, quando limpar 
as manchas de ferrugem que surgiram em 
sua forma pela corrupção, recuperará a se-
melhança com sua principal forma original 
e se tornará bom”. 

FIQUE POR DENTRO

VALESCA PONTINHO
Nos Anos 80 e 90 ela brilhava 

na TV. Fazia parte de agência de 
modelos Prity, em São Paulo, foi 
chamada para fazer um teste para 
o elenco do programa infantil 
“Show Maravilha”, no SBT e, ao ser 
aprovada, tornou-se uma das me-
lhores assistentes de palco. Hoje, 
Advogada, Valesca Pontinho, em 
entrevista ao Blog Jornal Cultura 
Viva, no dia 23 de julho, falou de 
sua consideração por aquela fase. 
“Foi uma época de muito aprendi-
zado e trabalho. Sou grata à Mara 
e à equipe do “Show Maravilha” 
por toda experiência vivida”, des-
tacou.

POPULARIDADE
Quanto à popularidade nas 

ruas, ela encarou de forma natural. 
“Foi tranquilo, mas era bem diver-
tido, pois ia para o programa de 
ônibus e as pessoas fi cavam em 
dúvida se era mesmo a ‘Borboleti-
nha da Mara’”, contou sorrindo. 

MARA                      
Sobre seu relacionamento com 

a Mara e a equipe de trabalho, in-
clusive com as outras Maravilhas, 
a moça valorizou seu empenho. 
“Ótimo! Mara e eu nos dávamos 
muito bem! Brincam até que eu 
era a preferida!”, comemorou.

EQUIPE
Valesca disse que tem pouco 

contato coma equipe, atualmen-
te. “Pouco contato, uma vez que 

mudei para o interior de São 
Paulo para cuidar da minha 
mãe. Mas, tenho muito apre-
ço por todos”, informou.

TRIO MARAVILHA
O sucesso foi tão grande 

na televisão que ela acabou 
fazendo parte do grupo mu-
sical Trio Maravilha, com as 
amigas Danielle Parada e 
Angélica Castelhano. Juntas 
marcaram a infância de mui-
ta gente grata até hoje por 
compartilharem momentos 
de grande alegria, tano no 
estúdio durante as gravações 
do programa, como em sho-
ws e eventos. “Foi ideia da 
Mara e da sua saudosa mãe. O 
Trio fez muito sucesso, temos 
vários queridos fãs até hoje”, 
disse.

SUCESSO
 Um tempo depois, no 

auge do sucesso, decidiu dei-
xar a TV e seguir a carreira do 
Direito. “Na verdade, a vida 
acabou tomando outros ru-
mos e acabei decidindo me 
dedicar aos estudos e decidi 
cursar Direito.  Atualmente, 
atuo na área de Consultoria 
Jurídica para algumas empre-
sas”, revelou.

CONTATOS
 Siga Valesca no Instagram 

@valescapontinhoadv e, no 
Facebook, “Valesca Pontinho”. 

Edson Soares
edsonsinai@gmail.com

QUEM INDICA O QUÊ
QUEM? Valesca Pontinho
OCUPAÇÃO: Advogada e ex-assistente 

de palco da Mara no programa “Show Ma-
ravilha”, exibido pelo SBT.

INDICA O QUÊ? O livro “Viva bem mais 
e melhor”, do autor Arno Gehrke.

SUA OPINIÃO: Com a proximidade dos 
50 anos, venho buscando melhor quali-
dade de vida e esse livro nos ajuda como 
chegar aos cem anos com plena saúde fí-
sica, emocional e mental.

Cantinho do Poeta
Por: 
Evaldo Peclat Nascimento

C

Padre Ortodoxo Eduardo Braga
Palavras de Avivamento

Tempo de Busca, tempo de Cura!
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Paevaldopeclatnascimento@gmail.com
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MUMA MANHÃ CHUVOSA
E FRIA EM RIO DAS OSTRAS

Pela primeira vez em vários anos eu não consigo 
ver o mar na minha chegada pela praia das Tarta-
rugas, em Rio das Ostras, na manhã de inverno do 
último dia 04/07/24. Uma chuva fina e fria, acompa-
nhada de intensa neblina, cobre toda a extensão das 
águas deixando aparecer apenas as espumas das on-
das que quebram nas areias. Em vez de os banhistas 
que normalmente transitam de calções e biquínis 
em dias ensolarados e quentes, vejo pessoas enca-
potadas, portando guarda-chuvas e abrigando-se 
em marquises e guaritas de ônibus. 

A chuva fria aumenta a sensação térmica do frio. 
A cidade deixa de ser aquela “princesinha do mar” da 
Região dos Lagos para se transformar numa espécie 
de “New Orleans” açoitada pelos ventos e as rajadas 
de chuvas. Mas nem por isso perde o encanto e o 
glamour que a caracteriza. Agora, em vez de pessoas 
trajando shorts e biquínis, vemos transeuntes bem 
vestidos. Com vistosas capas e sobretudos.

 A rotina principalmente do Centro muda sensi-
velmente. Menos pessoas circulando nas ruas, ob-
viamente. Mas as lojas continuam com um bom mo-
vimento. Até mesmo porque os clientes aproveitam 
os interiores delas para abrigarem-se do tempo en-
quanto examinam as novidades da estação mais fria 
do ano. Inclusive a maioria dos quiosques das praias 
do Centro e do Bosque fecha mais cedo, enquanto 
alguns nem mesmo abrem.

As águas das chuvas também expõem algumas 
mazelas que todas as cidades de porte médio infe-
lizmente possuem. Como entupimento de bueiros 
por acúmulo de lixo, poças que se formam em bura-
cos do asfalto e lama formada pelo excesso de areia 
acumulado nas margens das ruas. Também as praias 
ficam mais sujas pelas folhas, pedaços de madeiras e 
outros resíduos trazidos pela ressaca provocada pe-
las chuvas.

Porém, o tempo chuvoso também traz as suas 
compensações. Os pescadores de linha (caniços e 
molinetes) da praia do Centro, por exemplo, dizem 
que com o tempo chuvoso os pescadores que atuam 
com traineiras que colocam redes a 200/300 metros 
da praia deixam de fazê-lo. E isto permite que os pei-
xes, como as carapebas, por exemplo, cheguem até a 
praia facilitando a pesca por eles. 

Eles lembram inclusive que seria bom que os pes-
cadores de traineiras deixassem de colocar definiti-
vamente as referidas redes nas entradas das praias. 
Pois isto incentivaria a pesca com anzóis que é uma 
modalidade praticada por turistas que vêm de ou-
tras cidades. O que facilitaria a vida de pescadores 
locais e incentivaria o Turismo no Município.   

Chego finalmente em casa. Sem sol, sem praia e 
nem ninguém ao lado; e com chuva e frio, decido 
escrever a presente crônica sobre o clima. E me vem 
à mente um trecho da música do talentoso cantor 
Djavan: “um dia frio/um bom lugar pra ler um livro/e 
o pensamento lá em você/eu sem você não vivo”. E 
também outro do saudoso e sempre atual Belchior: 
“e as paralelas dos pneus n’água das ruas/são duas 
estradas nuas/em que foges do que é teu...” E eu, (so-
zinho) no meu apartamento, quarto andar, “abro a 
vidraça/e grito quando o carro passa: TEU INFINITO 
SOU EU”...

(Texto do livro “Crônicas Riostrenses – A Cidade 
na Visão de um Recém-Chegado”, que o autor está 
escrevendo)

(Evaldo Peclat Nascimento é Jornalista, Profes-
sor, Poeta e Conselheiro do Conselho Municipal 
de Cultura de Silva Jardim).
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A intervenção do Hospital 
Regional Darcy Vargas HRDV), 
localizado em Rio Bonito, de-
cretada em junho de 2021, pode 
estar com os dias contados. Em 
reunião realizada no último dia 
19, convocada pela intervento-
ra da unidade, a advogada Cá-
tia Lemos, com empresários e 
comerciantes da cidade, foram 
apresentadas propostas para de-
volver o hospital à população, 
porém, sob um novo estatuto, 
com novos sócios e uma nova 
diretoria escolhida por eles. O 
encontro aconteceu no teatro da 
Câmara de Dirigentes Lojistas 
(CDL) de Rio Bonito.  

De acordo com ela, a inten-
ção da reunião foi apresentar 
uma proposta de retirada da in-
tervenção, ou seja, uma transi-
ção da intervenção para a nova 
diretoria, que deverá ser esco-
lhida pelos futuros e antigos só-
cios, se assim desejarem. “Apre-
sentamos uma nova proposta da 
retirada da intervenção, para 

Interventora do Hospital Regional Darcy Vargas 
propõe mudanças e término da intervenção 

Rio Bonito

Lívia Louzada
folhadaterradigital@gmail.com

A Polícia Militar inaugurou 
no último dia 22, a sede do pro-
grama Bairro Presente de Mani-
lha, distrito de Itaboraí. O local 
fica no mesmo complexo de se-
gurança, inaugurado pela Prefei-
tura em julho, que também abri-
ga a 1ª Companhia Integrada do 
35° Batalhão da Polícia Militar e 
a Base Operacional Avançada da 
Guarda Municipal de Itaboraí.

A solenidade de inauguração 
contou com autoridades poli-
ciais, como o secretário de Es-
tado de Polícia Militar, coronel 
Marcelo de Menezes; represen-
tantes da Polícia Civil; do Judi-
ciário, com o juiz da Comarca de 
Itaboraí, Almir Carvalho e, do 
Executivo local, como o secre-
tário de Segurança Alexandre 
Daher, que representou o pre-
feito Marcelo Delaroli, que não 

pode comparecer por causa da 
legislação eleitoral.

Através das redes sociais o 
Batalhão informou que este é 
um “importante reforço para 
um dos principais eixos de atua-
ção do 35� Batalhão no municí-
pio de Itaboraí. Esta iniciativa é 
fundamental para atender às ne-
cessidades de segurança da po-
pulação local, contribuindo para 
redução de crimes como roubos 
de rua, veículos e cargas”.

O secretário de Polícia Mi-
litar reforçou que o local con-
tribuirá para o combate à cri-
minalidade local. “Os policiais 
estão preparados para atender 
às necessidades de segurança da 
população local, contribuindo 
assim para a redução de crimes”, 
disse o coronel Marcelo de Me-
nezes.

A unidade fica localizada na 
Rua G, lotes 88 e 89, no Centro 
de Manilha.

Polícia Militar inaugura 
sede do programa 
‘Bairro Presente’ de 
Manilha, em Itaboraí

RIO BONITO, DE 30 DE AGOSTO A 15 DE SETEMBRO DE 2024

Com a intenção de esti-
mular o consumo de pesca-
do em Rio Bonito e promo-
ver o comércio, a Prefeitura 
aderiu à campanha Semana 
do Pescado 2024. O evento, 
que é promovido pelo Go-
verno Federal, vinculado ao 
Ministério da Pesca e Aqui-
cultura, vai acontecer entre 
os dias 1 a 15 de setembro. 
A Prefeitura convidou os 
estabelecimentos da cidade 
que trabalham com pescado, 
como restaurantes, pesque-
-pagues, supermercados e 
peixarias, para entrarem no 
movimento. São 13 locais 
que aderiram à campanha no 

município.
O governo federal tem 

como objetivo incentivar o 
consumo de pescado no ter-
ritório brasileiro. Em Rio 
Bonito, a adesão aconteceu 
por meio das Secretarias de 
Agricultura, Trabalho e De-
senvolvimento Econômico e 
também de Cultura e Turis-
mo.

A ideia da campanha nas-
ceu do Ministério da Pesca e 
Aquicultura, mas devido ao 
seu grande sucesso, o setor 
privado vem promovendo o 
estímulo anualmente. Neste 
ano de 2024 será a 21º edi-
ção.

Veja os estabelecimentos 
participantes em Rio Boni-
to:

– Supermercado Arma-
zém Rio

– Engenho de Lavras
– Pesque-Pague de La-

vras
– Tio Tony Restaurante
– Tatuí Restaurante e Pi-

zzaria
– Oriente Sushi
– Sushiyaki
– Cozinha da Gi
– Paiva’s Restaurante
– Distribuidora Abreu
– Mota Pescados
– Peixaria Ebenézer
– Peixaria Rio Bonito

Semana do Pescado tem 
13 estabelecimentos par  cipantes

Organizadoras da campanha em Rio Bonito com a responsável pelo restaurante Cozinha da Gi  

um novo estatuto e trazer a po-
pulação para o hospital, nós te-
mos que unir forças para salvar o 
nosso hospital”.

Cátia disse que esse novo esta-
tuto já está pronto e sendo ana-
lisado pelo Ministério Público e 
que vários pontos são diferentes 
do atual, como por exemplo o va-
lor mensal de contribuição. 

“Tem bastante coisa que 
muda, primeiro a taxa (de con-
tribuição mensal), que antes era 

simbólica, de R$ 20. A pretensão 
seria de 20 a 30% de um salário 
mínimo, na verdade o intuito é 
selecionar quem quer verdadei-
ramente se responsabilizar com 
o hospital. Outra mudança é a 
mesa diretora, que seria escolhi-
da pelos próprios funcionários e 
os novos associados. Quem esti-
ver de acordo com o estatuto e 
puder contribuir, pode, tanto os 
antigos quanto os novos (associa-
dos), funcionários, quem quiser. 

A intenção é que realmente con-
sigamos salvar o hospital, porque 
até então estaria de portas fecha-
das”, pontua ela.

Ela ainda completou dizendo 
que com as mudanças propostas, 
a unidade ficaria longe da políti-
ca. “O hospital teria autonomia, 
como sempre teve, é uma institui-
ção filantrópica e não tem cunho 
nenhum político. Implantaram 
uma política lá dentro enraizada 
de anos e o nosso objetivo é tirar 

a política de dentro do hospital 
porque nós sabemos que é isso 
que está acabando com ele. A 
partir do ano que vem, víncu-
lo nenhum, nem com esse, nem 
com nenhum (governo)”, enfati-
zou.

Quando assumiram a admi-
nistração do hospital, em maio 
deste ano, a interventora conta 
que os salários dos funcionários 
estavam atrasados e os paga-
mentos de alguns fornecedores 
também.

“Quando nós chegamos, eram 
três meses de médicos sem pa-
gamento, quem trabalhava de 
CLT, dois meses, os fornecedo-
res, os colaboradores, todos sem 
pagamento, pagava-se alguns 
em específico. Nós colocamos os 
CLTs e os médicos em dia, esta-
mos voltando com as cirurgias 
eletivas, parcelamos boa parte 
da dívida e estamos pagando 
daqui pra frente em dia. Temos 
que unir forças, temos que en-
tender que o hospital é nosso, 
não tem mais como bater nele 
porque o hospital não tem carga 
mais para apanhar”, explicou.

REGIÃO

FOTO: DIVULGAÇÃO

O secretário estadual da Polícia Militar discursa na inauguração 

A interventora 
Cátia Lemos 
e o 
administrador 
da unidade, 
Fábio 
Fernando, 
falam das 
propostas com 
empresários e 
comerciantes    

FOTO: LÍVIA LOUZADA

FOTO: DIVULGAÇÃO
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Delegacias de Polícia da 
região têm troca de comando 

Lívia Louzada
folhadaterradigital@gmail.com

Rio Bonito, Tanguá e Silva 
Jardim tem novos delegados de 
Polícia. A cerimônia de passa-
gem aconteceu no último dia 27. 
O delegado Milton Siqueira é o 
novo titular da 119ª Delegacia de 
Polícia de Rio Bonito, vindo da 
125ª DP de São Pedro da Aldeia, 
pra onde vai Renato Perez, que 
era o delegado de Rio Bonito. Da 
70ª DP de Tanguá, sai o delega-
do Roberto Nunes para entra-
da de Marcus Henrique Alves. 
Roberto Nunes assumirá a 120ª 
DP de Silva Jardim no lugar de 
Carlos Eduardo Almeida, que foi 
para o Departamento-Geral de 
Polícia do Interior (DGPI). 

Segundo informações da Po-
lícia Civil, nos últimos meses a 

delegacia de Rio Bonito ocupou 
o primeiro lugar na lista de pro-
dutividade entre as 41 unidades 
do interior do estado e, quando 
não esteve à frente, ficou entre os 
três primeiros lugares.  

“Fica um sentimento de dever 
cumprido. Procurei atuar o má-
ximo possível, agilizei o serviço 
da delegacia tanto na parte ad-
ministrativa, com a retirada dos 
veículos que tinha em excesso 
e reformas, por exemplo, quan-
to na parte operacional, com 
prisões de efeito. A delegacia é 
bem pontuada entre as delega-
cias chamadas de porte pequeno. 
Agora passo o bastão para o meu 
colega e amigo que estava em 
São Pedro da Aldeia (Milton Si-
queira)”, disse o delegado Renato 
Perez.

O novo delegado de Rio Boni-

to, Milton Siqueira, tem 39 anos 
de Polícia Civil, sendo 14 como 
detetive e 25 como delegado. 

“Minha expectativa aqui é 
boa, já estive em várias delega-
cias complicadas, essa delegacia 
aqui é de pequeno porte, então a 
quantidade de trabalho é menor, 
embora sempre complicado, mas 
por ser menor, isso ajuda na hora 
de elucidar um crime, ao contrá-
rio de unidades como na Penha 
e em Bonsucesso, onde já traba-
lhei. Acredito que o Renato vai 
dar certo lá (em São Pedro da Al-
deia) e eu vou dar certo aqui (em 
Rio Bonito)”.

O diretor do Departamento-
-Geral de Polícia do Interior, de-
legado Antenor Lopes, explicou 
sobre as recorrentes trocas de 
comando nas delegacias. “Isso é 
uma rotina, faz parte. Na maioria 

FOTO: LÍVIA LOUZADA O deputado 
Guilherme Delaroli 
(E), o diretor do 
Departamento de 
Polícia do Interior, 
Antenor Lopes (C) 
e o novo delegado 
de Rio Bonito, Milton 
Siqueira. No detalhe, 
a cerimônia de 
passagem de 
titularidade de 
delegados de 
Tanguá  

ESTADO
das vezes isso serve para oxigenar 
o trabalho das equipes. A equipe 
do doutor Renato Perez fez um 
excelente trabalho em Rio Bonito, 
cumpriu sua missão. Em São Pe-
dro da Aldeia, ele vai, juntamente 
com sua equipe, dar continuidade 
ao ótimo trabalho que fez aqui na 
cidade, e está vindo pra cá o dou-
tor Milton, que da mesma maneira 
fez um excelente trabalho em São 
Pedro da Aldeia, e nós temos con-
vicção de que ele e sua equipe vão 
repetir isso aqui em Rio Bonito 
também”.

Presente na troca de comando, 
o deputado estadual Guilherme 
Delaroli disse que acredita na me-
lhora do combate à criminalidade 
a partir dessas mudanças. “Tenho 
certeza que vai oxigenar ainda 
mais e elevar o bom trabalho que 
a Polícia Civil faz em toda região. 
Tenho certeza que vai melhorar e 
muito o combate à criminalidade 
que a gente tem aqui na região”. 

Também prestigiando a ceri-
mônia, o prefeito Leandro Peixe 
destacou a passagem do delegado 
Perez e de outros titulares em Rio 
Bonito. “Sabemos que a troca de 
comando é sempre muito complica-
da porque até a pessoa conhecer a 
equipe e entender todas as deman-
das da cidade, é difícil, mas tenho 
certeza que doutor Milton vai con-
duzir muito bem as atividades aqui 
no nosso município, assim como o 
doutor Renato deixou um legado, o 
doutor Bruno (Gilaberte), o doutor 
Luiz Henrique (Guimarães), que 
foram alguns dos grandes delega-
dos que passaram por aqui”.

A cerimônia de passagem con-
tou ainda com a presença do chefe 
de Gabinete de Rio Bonito, Lucas 
Mendes; secretário de Meio Am-
biente de Rio Bonito, Murilo Bal-
bino; do secretário de Segurança 
de Itaboraí, Alexandre Daher; se-
cretário de Saúde de Itaboraí, Hé-
dio Mataruna, e de representantes 

do Legislativo municipal.    

Troca de delegados em Tanguá
O novo delegado da 70ª Delega-

cia de Polícia de Tanguá, Marcus 
Henrique Alves, veio da 9ª DP do 
Catete, no Rio de Janeiro, ele subs-
titui o delegado Roberto Nunes, que 
estava no município tanguaenses há 
cerca de 10 meses. Neste período, se-
gundo ele, a reativação do Conselho 
Comunitário de Segurança (CCS), o 
trabalho em parceria com a Polícia 
Militar e a Guarda Municipal e as 
ações no combate a violência contra 
crianças, adolescentes e mulheres, 
foram algumas das prioridades.

Ele pontua ainda que neste perí-
odo que esteve à frente da delegacia, 
conseguiu reprimir os roubos que 
aconteciam na cidade, principal-
mente os casos em sítios. As ações 
deram a unidade policial o 7º lugar 
em produtividade investigativa en-
tre as delegacias de pequeno porte. 

“Uma mudança pra nós é sempre 
difícil, ainda mais quando estamos 
integrados no município e na co-
munidade, podendo trabalhar em 
conjunto com a Polícia Militar e a 
Guarda Municipal. Como fazíamos 
e com isso, conseguimos dentre di-
versas ações, reprimir a prática de 
roubo, principalmente os fatos que 
estavam acontecendo em sítios. Es-
ses fatos, inclusive, passaram a não 
mais ocorrer. Reativamos o Conse-
lho Comunitário de Segurança, que 
terá sua segunda reunião, o que é 
muito importante para a socieda-
de; tivemos ações que buscaram 
reprimir a prática de crimes como 
estelionato e, as parcerias com o 
Conselho Tutelar e o CEAM (Cen-
tro Especializado de Atendimen-
to à Mulher), foram sempre muito 
ativas, pois a prática delitiva contra 
criança e contra a mulher foi sempre 
um dos nossos objetivos principais. 
Graças ao trabalho e a cooperação 
de todos nós, pudemos executar um 
bom trabalho”, avaliou o delegado.  

Alerj analisa projeto para facilitar 
inscrição de pessoas com defi ciência 

em concursos públicos
As entidades organizadoras 

de concursos públicos no Estado 
do Rio de Janeiro deverão ter um 
cadastro para que as pessoas com 
deficiência permanente não preci-
sem apresentar, reiteradamente, 
documentos que comprovem a 
deficiência. É o que estabelece o 
Projeto de Lei 3879/2024, apre-
sentado pelo deputado estadual 
Guilherme Delaroli (PL).

A proposta está em tramitação 

na Assembleia Legislativa do Rio 
(Alerj) e tem como objetivo facili-
tar a inscrição de pessoas com de-
ficiência a cada concurso que par-
ticiparem. O cadastro será válido 
para as entidades realizadoras de 
concursos públicos no âmbito da 
administração direta e indireta do 
Estado do Estado do Rio de Janei-
ro.

De acordo com o projeto de 
lei, a pessoa com deficiência com 

registro no cadastro fica dispensa-
da de apresentar novamente com-
provação da deficiência perante a 
mesma entidade realizadora, mes-
mo que para abertura de novos 
concursos públicos.

“O avanço tecnológico permite 
que seja feito cadastro para tudo. 
É benéfico que a pessoa com de-
ficiência permanente tenha a do-
cumentação comprobatória salva 
num banco de dados das organi-

zadoras de concursos. Esse proje-
to contribui para reduzir a buro-
cracia, além de agilizar o processo 
de inscrição”, explica o deputado 
Guilherme Delaroli.

O PL 3879/2024 será anali-
sado pelas comissões de Consti-
tuição e Justiça; Pessoa com De-
ficiência; Servidores Públicos; e 
Orçamento.

O deputado Guilherme Delaroli faz sua explanação na Alerj

FOTO: DIVULGAÇÃO
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Fazedores de cultura de Tanguá 
já começaram a apresentar os tra-
balhos desenvolvidos através da Lei 
Paulo Gustavo - Lei Complementar nº 
195/2022. Na cidade, cerca de R$ 250 
mil foram destinados a 55 projetos de 
artesanato, audiovisual, artes plásticas 
e música, após passarem pela análise de 
uma comissão. Um dos trabalhos exe-
cutados foram as oficinas de artesanato 
desenvolvidas no Centro de Atenção 
Psicossocial (CAPS) com os pacientes. 
O resultado de alguns projetos ficou 
em exposição na Secretaria de Cultura 
e Turismo de Tanguá, no Centro da ci-
dade.

Orgulhoso com os trabalhos apre-
sentados e dos recursos destinados, o 
secretário de Cultura, Petterson Souza, 
disse que no primeiro edital que foi feito, 
33 projetos foram contemplados, já no 
segundo, foram 22. 

“Esperávamos realmente o que está 
acontecendo, que os projetos ficassem 
bacanas e que os recursos pudessem 
chegar na ponta, como é pra chegar 
mesmo. Pra gente é uma alegria rece-
ber na nossa Secretaria, projetos como 

Usuários do CAPS de Tanguá fazem 
ofi cinas através da Lei Paulo Gustavo 

RIO BONITO, DE 30 DE AGOSTO A 15 DE SETEMBRO DE 2024

esses. Temos projetos de fotografia, 
oficinas que aconteceram nos CAPS, 
nos CRAS, e outros. Eles estão sendo 
executados dentro e fora dos prédios da 
prefeitura, como por exemplo as trancis-
tas nos bairros e as apresentações feitas 
no arraiá que a prefeitura promoveu e 
na Festa da Padroeira. Temos ainda os 
trabalhos em vídeo, que também estão 
sendo feitos”, lembrou Petterson.

A coordenadora do CAPS, Virginia 
Teles, disse que o resultado das oficinas 

de fuxico, pintura e escultura que os usu-
ários do Centro fizeram, impressionou 
as profissionais. O projeto desenvolvido 
no CAPS teve como proponente a psicó-
loga Isabelle Pelegrino.

“Os trabalhos foram desenvolvidos 
com foco no suporte a saúde mental, 
entendendo a arte como mecanismo de 
expressão dos nossos sentimentos e das 
nossas emoções, e que funcionaria como 
uma terapia para esses usuários. Eles fi-
zeram oficinas de fuxico, pintura e escul-

tura. Percebemos que os usuários fica-
ram muito satisfeitos e que se sentiram 
incluídos. O que eles fizeram foi além do 
que a gente esperava na realização da 
produção”, avaliou a coordenadora. 

Para o secretário de Saúde, Rodrigo 
Lopes, a parceria com a Secretaria de 
Cultura para a promoção da Lei Paulo 
Gustavo em Tanguá, rendeu bons fru-
tos. 

“Esse tipo de projeto, principalmente 
que desenvolve a coordenação motora e 

trabalha com a criatividade, é muito im-
portante para o tratamento do paciente 
do CAPS. Isso estimula as habilidades 
deles e faz com que saiam da rotina. Foi 
um prazer trabalhar em parceria com a 
Secretaria de Cultura para promover a 
Lei Paulo Gustavo em Tanguá”, anali-
sou o secretário.

A Lei 
A Lei Federal Paulo Gustavo foi 

criada como uma forma de investir na 
cultura do país. Ela representa o maior 
investimento direto do Brasil, já realiza-
do no setor, destinando R$ 3,862 bilhões 
para a execução de ações e projetos cul-
turais em todo o território nacional. 

O Ministério da Cultura supervisio-
na a execução da Lei, mas não realiza 
os repasses diretamente aos beneficiá-
rios e sim ao estado, distrito federal ou 
município. Com a verba recebida, o ente 
federativo lança editais, prêmios ou cha-
mamentos públicos que podem ser aces-
sados pelos profissionais de cultura.

O objetivo é que profissionais da 
cultura, tenham acesso a recursos por 
meio de editais, chamamentos públicos, 
prêmios, aquisição de bens e serviços ou 
outras formas de seleção pública simpli-
ficada.

GERAL

FOTO: LÍVIA LOUZADA O secretário 
de Cultura, 
Petterson 
Souza, com as 
realizadoras 
das ofi cinas. 
No detalhe, os 
usuários do 
CAPS 

aniversário

Lívia Louzada
folhadaterradigital@gmail.com

A propaganda eleitoral come-
çou no último dia 16 e a maior 
parte dos cinco candidatos a 
prefeito de Rio Bonito já estão 
percorrendo as ruas para falar 
diretamente com os eleitores. 
Nesta edição, a Folha traz um 
panorama da atividade dos can-
didatos desde então.

O atual prefeito da cidade, 
que é candidato a reeleição, Le-
andro Peixe (Solidariedade), fez 
caminhadas e comícios nos bair-
ros Cajueiro, Lagoa Verde e Ja-
cuba.

O ex-deputado estadual Mar-
cos Abrahão (União Brasil), fez 
comícios nos bairros Parque An-
dreia e Praça Cruzeiro, já as ca-
minhadas aconteceram nos bair-
ros Parque Indiano, Parque da 

Luz, Basílio, Parque das Acácias, 
Schuller, Parque Andreia, Praça 
Cruzeiro e Rio Vermelho.

A ex-prefeita Solange Al-
meida (Agir), até o fechamento 
desta edição, não havia realiza-
do comícios, já as caminhadas 
aconteceram no Parque Andreia, 
Caixa D’Água e no Centro da ci-
dade.

O candidato Uiltinho Dela-
roli (PL) também não promoveu 
comícios, mas realizou caminha-
das nos bairros Mangueirinha, 
Caixa D’Água, Praça Cruzeiro, 
Cambucás, Parque das Acácias, 
Serra do Sambê, Mangueira, Rio 
Vermelho, Basílio, Parque In-
diano, Via Parque, Cajueiro, Bo-
queirão, Ipê, Coruja e BNH  

O candidato Vinicius Diplo-
mata (Mobiliza) não realizou 
nenhuma caminhada ou comício 
até o fechamento desta edição.

Candidatos a prefeito de 
Rio Bonito investem em 
caminhadas nos bairros

Para comemorar os 28 anos do Ti-
noco Supermercados, completados no 
mês de agosto, a empresa organizou 
um grande sorteio de vale-compras 
e distribuição de brindes em todas as 
unidades. O sorteio foi transmitido ao 
vivo e 18 pessoas, sendo três de cada 
uma das seis lojas da rede, ganharam 
R$300 em vale-compras por 12 meses. 
Ao todo, cada sorteado vai economizar 
R$3.600 em compras durante um ano, 
contabilizando R$ 64.800 presentea-
dos pela rede. Veja abaixo os ganhado-
res do vale-compras de R$300 por 12 
meses em cada unidade.

Rio Bonito - Lucy Franco, Cláudia 
Solano e Irma Figueiredo

Silva Jardim - Célia Miranda, Ma-
ria Gonçalves Domingues e Vânia M. 
C. Peixoto.

São Vicente - Vicentino de C. 
Cunha, Andrea P. da Silva e Daniel C. 
Dias.

Casimiro de Abreu - Raimundo 
Martins, Priscila Vaz e Marli Xime-
nes. 

Cabo Frio - Fabio Fonseca, Almir 
Silva e Marilza dos Santos Araújo 

Iguaba Grande - Valdemir Guima-
rães Cruz, Maria Eliana Rodrigues e 

Tainá Pereira.
A rede informou que os gerentes 

de cada unidade entrarão em contato 
com os ganhadores.   

A transmissão ao vivo pelas redes 
sociais do supermercado ainda contou 
com o sorteio de mais de 30 prêmios 
extras para os clientes de todas as lo-
jas. Foram distribuídas sanduicheiras 
Cadence, bolsa térmica Dentil, mala 3 
Corações, conjunto de panelas Safira, 
ferro a vapor, aspirador vertical, fogão, 
bolsa térmica Cheez It, air fryer, trici-
clo infantil e Mop giratório.

Mas a distribuição de prêmios não 
parou por aí, durante o mês do aniver-
sário, as lojas ganharam um item es-
pecial, o Tinofone, um telefone como 
os antigos orelhões, na cor amarela. 
O cliente que atendesse a chamada, 
ganhava vários prêmios, como cestas 
com produtos Piracanjuba, Parati, 
Crac, 3 Corações, produtos da casa e 
bolsa do arroz Pagliarin. Somente a 
loja de Cabo Frio não teve o Tinofone.   

Uma das sócias da empresa, Can-
tianila Moreira, postou em suas redes 
sociais, sobre a satisfação de poder 
comemorar os 28 anos de história da 
rede. Ela também agradeceu aos clien-

tes, colaboradores e a família, já que o 
Tinoco Supermercados é uma empre-
sa familiar.

“São 28 anos de uma história lin-
da, cheia de sorrisos, lágrimas, vitó-
rias, muito trabalho, mas sempre com 
muito amor em tudo que fazemos. 
Obrigada aos colaboradores, gerentes 
e clientes que sempre estiveram co-
nosco em todas as nossas propostas, 
participando, cuidando e dando o seu 
melhor. Obrigada a família, por não 
desanimar em momento algum e estar 
sempre junto. Obrigada a Deus, sem a 
Sua proteção e cuidado, jamais conse-
guiríamos. Rumo a mais comemora-
ções”, escreveu.

Cabo Frio
No início do mês de agosto o su-

permercado anunciou mais uma im-
portante conquista, Cabo Frio agora 
também tem uma unidade do Tinoco 
Supermercados. O empreendimento 
fica no Centro da cidade, na Rua Ita-
juru, 331.

A nova loja se une às outras cinco 
unidades em Rio Bonito, Silva Jardim, 
Iguaba Grande, São Vicente (Ararua-
ma) e Casimiro de Abreu.

Tinoco Supermercados entrega 
R$64.800 em vale-compras 

Os candidatos concorrem a vaga de chefe do Executivo entre os anos de 2025 a 2028

O Tinoco 
Supermercados 
comemorou 28 
anos de existência 
no mês de agosto

FOTOS: DIVULGAÇÂO
FOTOS: REDE SOCIAL
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Nos dias 22 e 23 de agosto, o 
projeto ‘Cuidando das Águas do 
Rio’ desembarcou em um novo 
município. A cidade de Cordei-
ro, localizada na região serrana 
do estado do Rio de Janeiro, foi 
contemplada com quatro apre-
sentações voltadas a 1.079 es-
tudantes da rede pública de en-
sino, com idades entre 06 e 12 
anos.

O projeto, que tem patrocí-
nio da Águas do Rio e Instituto 
Aegea, via Lei Federal de Incen-
tivo à Cultura e é uma realiza-

ção do Lona na Lua, Ministério 
da Cultura e Governo Federal, 
já percorreu sete cidades flumi-
nenses.

Segundo o diretor Geral do 
Lona na Lua, Zeca Novais, o 
objetivo maior é apresentar às 
crianças um espetáculo educa-
tivo que traz uma mensagem de 
sustentabilidade. “A força desse 
projeto consiste em despertar no 
aluno a ideia de que é possível 
vivermos em um planeta mais 
bonito. E que isso só depende 
de nós. Queremos agradecer ao 

Lona na Lua apresenta 
espetáculo educativo 
em Cordeiro

A cidade de Cordeiro recebeu o projeto ‘Cuidando das Águas do Rio’, onde mais de mil alunos de escolas públicas assistiram a peça 

FOTO: DIVULGAÇÃO

Instituto Aegea, a Águas do Rio e a 
Secretaria de Educação de Cordeiro 
pela parceria”.

Participaram do evento as es-
colas: Escola Estadual Municipa-

lizada Rodolfo Gonçalves; Escola 
Municipal Zuleika Judice M. Ro-
drigues; Escola Municipal Nelly de 
Rezende Maranhão; Escola Muni-
cipal Constança Soares Teixeira; 

Escola Municipal José Pinho de 
Carvalho; Escola Estadual Muni-
cipalizada José dos Santos; Escola 
Municipal José de Carvalho; Jardim 
de Infância Eny Galveza da Costa.
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